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填表说明
1．成果名称：字数（含符号）不超过35个汉字。

2. 成果科类按照教育部颁布的《普通高等学校本科专业目录（2012年）》（教高[2012]9号）的学科门类分类（规范）填写。综合类成果填其他。 

    3．成果类别代码组成形式为：abcd，其中：

    ab：成果所属科类代码：填写科类代码一般应按成果所属学科代码填写。哲学—01，经济学—02，法学—03，教育学—04，文学—05，历史学—06，理学—07，工学—08，农学—09，医学—10，军事学—11,管理学—12，艺术学－13，其他—14。

    c：成果属普通教育填1，继续教育填2，其他填0。

    d：成果属本科教育填1，研究生教育填2，其他填0。

    4．推荐序号由4位数字组成，前两位为推荐单位代码，按照附件1《2019年山西省教学成果奖（高等教育）推荐名额分配表》中各推荐单位代码填写，后二位为推荐单位推荐成果的顺序编号。

    5．成果曾获奖励情况不包括商业性的奖励。

    6．成果起止时间：起始时间指立项研究或开始研制的日期;完成时间指成果开始实施(包括试行)的日期。

    7．本申请书统一用A4纸双面打印，正文内容所用字型应不小于4号字。需签字、盖章处打印或复印无效。

一、 成 果 简 介（可另加附页）

	成

果

曾

获

奖

励

情  况
	获 奖

时 间
	奖项名称
	获 奖

等 级
	授 奖

部 门

	
	2015年至2019年
	获省级以上学科竞赛奖600余项，其中国家级奖项230余项。涌现出机器人团队等一批国赛冠军团队。
	国家级

省级
	教育部

山西省教育厅

	
	2019年
	《2018年全国普通高校竞赛评估结果(本科）TOP100》榜单上学校位列第64名。
	国家学科

竞赛排名
	中国高等教育学会

	
	2016年
	学校获团中央《青年创业就业见习基地》，同年“太工知行众创空间”获批市级众创空间。
	国家级
	团中央

	
	2018年
	突出工程实训，构建“1631”工程培养模式
	省级教学成果一等奖
	山西省教育厅

	
	2018年
	应用型高校课程建设与教学改革探索
	山西省高等学校教学改革创新项目

（指令性）
	山西省教育厅

	
	2018年
	以练促教，提升应用型人才实践创新能力的探索
	山西省高等学校教学改革创新项目
	山西省教育厅

	
	2018年
	健全学科竞赛新体系，搭建以赛促学新平台
	山西省高等学校教学改革创新项目
	山西省教育厅

	
	2018年
	太原工业学院精益制造众创空间获批省级众创空间
	省级
	山西省科技厅

	
	2018年
	成功举办华北五省大学生机器人大赛(山西赛区）暨山西省大学生机器人大赛
	省级
	山西省教育厅

	
	2019年
	新工科背景下成效为本的工程训练创新实践培养模式研究
	山西省高等学校教学改革创新项目

（指令性）
	山西省教育厅

	
	2019年
	新工科人才的创新创业能力培养探索实践
	省级重点研究项目
	山西省教育厅

	成果

起止时间
	起始：     2015年 9 月           实践检验期:  5 年

 完成：     2019年 6 月

	1.成果简介及主要解决的教学问题(不超过1000字)

近年来，学校紧紧围绕山西转型升级创新驱动发展战略，积极探索应用型高校办学路径。以改革创新统揽全局，厚植工科优势，坚持项目引领，注重成果导向，大力推动教学、科研双“139”改革，全面贯彻落实“123～456”发展战略，努力构建应用型办学新模式，不断更新双创教育理念，拓宽双创育人渠道，全方位深化双创综合改革。通过将双创教育纳入人才培养体系，逐步实现了双创教育与专业教育的深度融合，将创新精神的塑造、创业意识的培养和双创能力的提升渗透到人才培养全过程。目前学校已成为我省应用型高校建设的排头兵、山西省新工科联盟发起单位、中国创客教育基地联盟的创始单位、中国创新创业学院联盟会员单位。

（1）完善工作体制机制。成立双创工作领导组，统筹领导双创工作，推进省级双创示范基地建设；成立创新创业学院，加强在创新创业教育的总体规划与组织实施以及日常事务管理，积极开展创业能力提升、创业政策拓展、创业孵化推进、创业服务优化“四项行动”，每年保证双创专项经费不低于1200万元。

（2）制定配套管理制度。出台了《深化创新创业教育改革实施方案》《科研人员离岗创业实施办法》《科技成果管理办法》，完善了《创新创业学分管理办法》《关于激励学生创新创业的学籍管理暂行办法》等一系列管理办法给予双创工作全方位政策支持，促进创新创业活动深入开展。

（3）深化创新创业综合改革。学校主动对接区域产业链和创新链，优化人才培养学科专业布局，逐步构建化工与能源、新材料、智能制造等优势专业集群。围绕提高学生创新创业能力不断完善应用型人才培养体系，落实弹性学制和创新创业学分管理，全方位、系统性地进行人才培养模式改革。形成了课堂、讲堂、训练、竞赛、成果孵化“五位一体”的创新创业能力培养体系，推动“学赛创”一体化发展。

（4）构建双创课程体系。开设26门创业课程。立项建设120余门应用性课程，注重培养学生的批判性和创造性思维，鼓励教师采取多种形式将最新研究成果和实践经验融入课堂教学，把双创理念融入教学内容，把双创感知渗透到教学过程，夯实了双创育人基础，基本实现专业核心课程企业参与全覆盖、专业课程应用性改革全覆盖。

（5） 强化“以练促教、以赛促学”。学校推动“一系一赛”，强化创新培训工作，完善了“国家级—区域级—省级—院级”学科竞赛体系，每年组织学科竞赛100余项，年均参与学生人次数达9000余人次，年均参加双创培训校内外人次数达15200余人次。强化工程训练课程建设，形成了新工科背景下，“一条主线、六大模块、三个层级、一个引领”的工程训练“1631”培养模式。

（6）推进“产学研用”融合发展。学校以军民融合、产教融合为抓手，依托学科竞赛优势团队和双创平台，大力推进科技创新项目建设，广泛开展校企合作，努力服务山西产业转型升级。立足“三区”（尖草坪区、不锈钢产业园区和军民融合创新示范区）建设，与太钢集团、潞安集团、春雷、兴华、新安、北方铜业等95家国防和地方企业开展横向合作。近年来我校在成果转化、产学研用、服务地方方面共成长出20个团队，近38个典型项目，其中比较有代表性的团队有：吴跃焕教授团队、朱开金教授团队和李振中教授团队、梁红玉教授团队、王峰教授团队、刘志成教授团队、纪良雄副教授团队、丁莉峰博士团队、贺秀丽博士团队等团队及其承担的项目等。学校科研资源开放共享机制逐步建立，产学研合作链基本形成，应用型科技创新和社会服务能力显著提升，为双创工作奠定坚实基础。

主要解决的教学问题：

    （1）解决应用型新建本科院校以双创工作统领工作全局，实现高质量转型发展的问题。

（2）解决学赛创一体化人才培养的路径问题，实现学校“变轨超车”跨越发展。

（3）解决产学研用融合发展的问题。

	2.成果解决教学问题的方法(不超过1000字)：

学校以双创工作统领工作全局，立足国家创新驱动发展战略，将双创教育全面融入人才培养过程，打造面向全员、贯穿全程的“全链条”双创育人生态体系。

（1）创新创业学院建设

明确创新创业学院是学校高素质创新创业人才培养基地。下设4个校级双创基地和25个双创工作室。统筹校内外资源，体系化整体推进双创工作，聚焦“课堂”“讲堂”“训练”“竞赛”“成果孵化”的五位一体体系，贯彻落实普惠式双创教育理念，不断拓宽双创型人才培养空间。基于各学科专业的学科竞赛体系形成支撑产学研用融合发展的双创师生团队，逐步形成“一系一课一训一赛一创”的学赛创一体化双创模式，形成学校双创工作常态化、可持续、良性发展的路径，着力培养大学生创新创业精神和综合实践能力。

（2）双创实训平台建设

2016年学校获批“国家十三五产教融合项目”，通过工程训练中心2号楼和3号楼建设，扩建新建双创实训平台，为双创教育开展奠定坚实基础。目前，学校14个教学系部均已启动产教融合实训基地建设工作，力争在2020年前，以机械工程系、材料工程系、电子工程系、环境与安全工程系、工程训练中心为建设试点，逐步建成一批综合实训平台，切实提高双创实训能力和水平。
    （3）省级众创空间建设

以“太原工业学院精益制造众创空间”获批省级众创空间为契机，加大与校外企业行业、地方政府合作，依托太原不锈钢产业园区，立足草坪区，服务山西经济地方转型发展，鼓励并指定学校的工程训练中心、省级重点实验室和各系部优秀专业、优势学科的实践平台逐步申报建设“省级众创空间”。建立协同合作机制，多渠道、多形式培养大学生创新精神、创业意识和创业能力，力争孵化出一批典型大学生创业企业代表。

（4）“大学创客工场”和大学生创业园建设

2016年11月，“全国大学创新创业孵化平台-大学创客工场”在学校挂牌并举行了“促进产教融合，助推创新创业”论坛，学校以此为契机开辟专门空间（约2000平米）建立校内大学生创业园。在创客空间培育、创业基地孵化基础上，入住大学生创业园开展规模化创业。

（5）充实高水平的创新创业师资队伍，完善创新创业教育课程体系、实践体系和创业体系，更加完善“课程教育培育种子—实践训练提升能力—帮扶创业促进成功”的“三级跳”创新创业教育模式，将创新创业教育真正融入人才培养全过程。

（6）对接太原军民融合创新基地和太原不锈钢产业园区，进一步落实融入《太原军民融合创新示范区总体构想》，持续推进与域内外兵工企业、行业领先企业开展深入合作。深度参与山西产业转型升级，为山西潞安、太钢等合作企业提供科技创新服务，支持校企共享、共赢开放式合作交流，为师生创新创业提供高质量、高水平平台，推动学校双创工作向纵深发展，确实提高学校服务地方经济社会的能力。

	3.成果的创新点(不超过800字)

（1）树立“在工程教育中贯穿创新创业教育，在创新创业实践中密切工程教育，新工科人才全周期工程教育和全过程创新创业教育深度融合”新理念。

（2）构建“课堂”“讲堂”“训练”“竞赛”“成果孵化”五位一体的新工科人才创新创业能力培养体系和“多元化”新工科人才创新创业能力培养模式。

（3）形成应用型地方本科高校学赛创一体化的转型发展模式，实现“变轨超车”跨越发展。

（4）形成具有科学性和示范性的新工科人才创新创业能力指标体系和评价体系。

（5）紧紧围绕新能源、新材料、智能制造等三个领域，将我校打造全省应用型高校省级双创示范基地，把学校建成我省“新能源、新材料、智能制造领域应用型人才培养的引领者，开放融合发展的示范校”。 



	成果的推广应用效果(不超过1000字)

通过“课堂、讲堂、训练、竞赛、成果孵化”五位一体双创能力体系的不断建设，学校深化了人才培养综合改革，人才培养质量逐年提高，2019年2月，中国高等教育学会发布《2018年全国普通高校竞赛评估结果(本科)TOP100》榜单，学校位列第64名。学校是前100名高校中仅有的两所“学院”之一。学科竞赛优异成绩的取得证明了我校学生真正是“训出来的”、“练出来的”、“赛出来的”，是有较高工程应用能力素养的高素质应用型人才。

近年来，材料、化工、环境、机械、电子、自动化等系部的优势学科专业考研率基本维持在32%以上，“985、211”等重点院校录取率达21%以上，学生就业率达88%以上，涌现出了自动化系学生创业典型上市公司深圳麦斯达夫科技有限公司创始人兼CEO郑波和总经理高武龙、机械工程系学生创业典型深圳有方机器人有限公司创始人兼CEO敖继渊等一批优秀的创业毕业生。吸引了包括清控创新基地、山西生产力促进中心、山西省科技企业孵化器联盟等一批双创领军企业来校建立合作关系。

通过校内平台+校外基地模式，学校建设了“内外互通、研用创”一体的双创教育中心，政校企协同发展，初步建成了双创教育、成果转化、辅导孵化的“全链条”双创基地。在实践中，逐步形成了一下3个方面的体系保障了学生能力培养成效。
（1）构建了基于双创的应用型教学体系。一是双创课程体系建设。面向全体学生开设项目驱动式综合能力实训课程，一年两期，每期300个项目，每项目3名学生、32个学时，学生从方案设计到制作完成，在课程中培养了自主开发产品的能力，通过实训，学生学到的不仅仅是书本知识，更多的是实实在在的工程应用实践素养，全院年均实训2000余学生，逐步形成了新工科背景下，学校工程训练“1631”培养模式。二是双创培训体系建设。广泛开展基于学科竞赛项目的创新培训，年均培训人数达15000余人次。开展创业培训及创业讲堂、项目路演等多维度的创业指导。三是应用性课程体系建设。学校已推动实施了120余门应用性课程改革，实现了将创新思维、创新意识、创新方法融入课堂教学，基本实现了课堂教学形式及方法的应用型改造，达到双创教育全覆盖。四是不断强化实践教学体系建设。年均开放性实验项目达300余项，扩大实验室面向师生开放力度，增加实验耗材经费投入，最大范围保障科研、教学实验使用率，重点保障大创项目、学科竞赛、毕业设计、科技创新项目的实验室使用量。

（2）形成了普惠式的学科竞赛体系。建有与学校各学科专业相契合的、系统的学科竞赛体系，竞赛人才队伍基本形成，学科竞赛成绩突出。近五年来，学生获省级以上竞赛奖600余项，其中国家级竞赛奖项230余项。涌现出获“山西青年五四奖状”的全国大学生机器人大赛冠军团队、全国大学生机械创新设计大赛冠军团队、全国大学生工程训练综合能力大赛冠军团队、全国大学生“恩智浦”杯智能汽车竞赛冠军团队等一批优秀创新团队。年均获省级以上学科竞赛奖项的学生数达700余人，年均学科竞赛参与学生数达9000余人。2019年围绕中国高等教育学会公布的30项国赛项目，学校梳理了26项国赛参赛目录表，指令性下达了“一系一赛”工作清单，要求各系部归口认领统筹开展26项国赛，并在未来3年打造10项金赛项目，巩固和不断提升学校在全国学科竞赛排名中的名次。

（3）建成了创新创业支持支撑体系。学校不断强化科技创新平台、双创服务平台、工程实践平台、双创示范平台建设力度，磁吸效应明显，清控创新基地、山西省生产力研究中心、山西科技企业孵化器联盟等双创领军单位与学校建立合作关系。产学研用广泛开展，与95家企业深度融合，成果转化项目数逐步增加，服务地方能力显著提高，学校美誉度、影响力明显提升。学校依托精益制造省级众创空间、太工知行市级众创空间、大学生创客工场、大学生创业基地等一批优势双创支撑服务平台大力推动双创育人持续开展，近年来孵化出天津弘创科技有限公司、福建亮晶晶新材料有限公司、浙江科普特新材料有限公司、嘉兴皓特特种陶瓷有限公司、深圳麦斯达夫科技有限公司、山西百越教育咨询公司、山西格讯科技有限公司、有方机器人有限责任公司、深圳海逊通商贸有限公司、宁夏聚义网络科技有限公司等27家大学生创业典型企业，人才培养质量获地方社会认可。创新创业教育取得实效，形成了有一定示范效应，可复制可传播的应用型人才培养模式。




二、主要完成人情况

	主 持 人

姓    名
	吴跃焕
	性    别
	女

	出生年月
	1968年 7 月
	最后学历
	博士研究生

	专业技术

职    称
	教授
	现 任 党

政 职 务
	副院长

	现从事工

作及专长
	应用化学

	工作单位
	太原工业学院副院长

	联系电话
	0351-3567028
	移动电话
	13015374858

	电子信箱
	151743939@qq.com

	通讯地址
	太原市尖草坪区迎新街新兰路31号

	何时何地受种

省部级及以上奖励
	2013年山西省教学名师，2006年被山西省国防科工委评为“山西省国防系统优秀科技工作者”，2007年被山西省青年科技奖基金会评为“优秀青年科技工作者”

	主

要

贡

献
	1.主持本项目的总体设计和组织。

2.主持制定学校双创工作方案。领导构筑课程体系、竞赛体系、双创支撑体系。

3.积极进行教学改革，主持省级教学改革创新项目“应用型高校课程建设与教学改革探索”

本 人 签 名：

                                 年    月   日


主要完成人情况

	第(2)完成人

姓   名
	李鑫
	性 别
	男

	出生年月
	1980年 7月
	最后学历
	硕士

	专业技术

职    称
	副教授
	现 任 党

政 职 务
	教务处副处长

	现从事工

作及专长
	                工业经济

	工作单位
	太原工业学院教务处

	联系电话
	0351-3566064
	移动电话
	18003519393

	电子信箱
	1738979796@qq.com

	通讯地址
	太原市尖草坪区迎新街新兰路31号

	何时何地受种

省部级及以上奖励
	获第四届山西省“互联网+”大学生创新创业大赛优秀指导教师

	主

要

贡

献
	1.参与制定项目实施方案。

2.负责创新创业学院日常管理工作。

3.分管实践教学，制定双创工作配套制度和管理办法。

4.指导的三个项目获第四届山西省“互联网+”大学生创新创业大赛一等奖，其中“集古代建筑智慧的教育机器人”项目获第四届中国“互联网+”大学生创新创业大赛国赛铜奖。

 本 人 签 名：

年    月   日


主要完成人情况

	第(3)完成人

姓   名
	赵建义
	性 别
	男

	出生年月
	1963年12月
	最后学历
	博士研究生

	专业技术

职    称
	教授
	现 任 党

政 职 务
	教务处处长

	现从事工

作及专长
	化工

	工作单位
	太原工业学院教务处

	联系电话
	0351-3566026
	移动电话
	13613510501

	电子信箱
	jianyi0501@qq.com

	通讯地址
	太原市尖草坪区迎新街新兰路31号

	何时何地受种

省部级及以上奖励
	

	主

要

贡

献


	1.负责指导本项目的实施。

2.具体负责创新创业学院工作。

3.负责推动“一系一赛”工作。

4.负责构建学校“学赛创”一体化人才培养模式。

本 人 签 名：

年    月   日


主要完成人情况

	第(4)完成人

姓   名
	赵永强
	性 别
	男

	出生年月
	1968年 10月
	最后学历
	本科

	专业技术

职    称
	教授
	现 任 党

政 职 务
	科技处处长

	现从事工

作及专长
	电子信息工程

	工作单位
	太原工业学院科技处

	联系电话
	0351-3566012
	移动电话
	15513655698

	电子信箱
	1092003178@qq.com

	通讯地址
	太原市尖草坪区迎新街新兰路31号

	何时何地受种

省部级及以上奖励
	

	主

要

贡

献
	承担主持本项目中科技创新平台建设工作。

2.积极探索教学改革，主持省级教学改革创新项目《以练促教，提升应用型人才实践创新能力的探索》。

3.负责并参与电子类学科竞赛项目的组织实施。

4.负责学校科技创新类大学生创新创业训练计划项目的组织、审定工作。

 本 人 签 名：

年    月   日


主要完成人情况

	第(5)完成人

姓   名
	左义海
	性 别
	男

	出生年月
	1975 年 6 月
	最后学历
	本科

	专业技术

职    称
	实验师
	现 任 党

政 职 务
	工程训练中心创新教育部主任

	现从事工

作及专长
	机械设计 塑料成型

	工作单位
	太原工业学院工程训练中心

	联系电话
	0351-356609
	移动电话
	13934208563

	电子信箱
	365888585@qq.com

	通讯地址
	太原市尖草坪区迎新街新兰路31号

	何时何地受种

省部级及以上奖励
	无

	主

要

贡

献
	主要负责工程训练中心创新教育方面的工作，建立创新工作室，组建创新团队，指导学生完成创新培训。参编实训教材《创客从 0 到 1 基于 Arduino 设计》。在机械工程及自动化杂志发表教改论文《基于 OBE 模式的柔性制造系统实验室建设》。组织学生参与各项学科竞赛，获得国家级省级奖多项。指导学生参与大学生创新项目申报 7 项。积极与企业联系，参与大学生创客工场和嵌入式系统培训项目的推进工作。

本 人 签 名：

年    月   日


三、主要完成单位情况

	主    持

单位名称
	太原工业学院
	主管部门
	山西省教育厅

	联 系 人
	赵建义
	联系电话
	13613510501

	传    真
	0351-3566080
	邮政编码
	030008

	通讯地址
	山西省太原市尖草坪区新兰路31号

	电子信箱
	jianyi0501@qq.com

	主

要

贡

献
	1.学校高度重视教育教学改革研究，制定了《太原工业学院双优双重工程教学项目建设实施方案》和《太原工业学院教育教学质量水平提升工程教学项目建设实施方案》从制度层面鼓励开展教育教学综合改革。制定《深化创新创业教育改革实施方案》《科研人员离岗创业实施办法》《科技成果管理办法》《创新创业学分管理办法》《关于激励学生创新创业的学籍管理暂行办法》等一系列管理办法推动学校双创工作深入开展。
2.根据《太原工业学院教学改革研究项目立项管理办法》，学校每年进行院级教改项目的立项申报工作，对立项项目进行资助建设，并择优推荐申报省级教学改革创新项目。同时，通过中期检查等形式及时跟踪项目进展情况并督促项目建设，及时组织项目结题验收。从管理层面扶持开展教学改革项目探索创新与实践。
3.为推进内涵发展，学校制定了《太原工业学院本科教学奖励办法》，对成果突出、应用推广效果好的教学项目作为突出教学业绩给予表彰奖励。以点带面，促进教学水平和教学质量的提升。

单 位 盖 章
2019年 6 月 22日




四、推荐单位意见

	推

荐

意

见
	（本栏由推荐单位填写，根据成果创新性特点、水平和应用情况写明推荐理由和结论性意见）

该项目成果与山西转型发展创新驱动战略紧密结合，紧紧围绕学生能力培养问题，在创新创业大背景下，立足教学改革，深入实践，积极探索了应用型新建地方高校转型发展的问题，认真研究了“学赛创”一体化发展的路径等一系列相关问题。

该成果中，树立“在工程教育中贯穿创新创业教育，在创新创业实践中密切工程教育，新工科人才全周期工程教育和全过程创新创业教育深度融合”新理念，构建了“课堂、讲堂、训练、竞赛、成果孵化”五位一体的新工科人才创新创业能力培养体系和“多元化”新工科人才创新创业能力培养模式；重点构建了基于双创的应用型教学体系、普惠式的学科竞赛体系、创新创业支持支撑体系，推动了“学赛创”一体化创新教育改革实践，形成了具有科学性和示范性的新工科人才创新创业能力指标体系和评价体系。

经过近五年的实践检验，学校人才培养质量逐年提高，双创工作取得实效，该成果与山西区域地方经济实际结合紧密，对应用型新建地方院校转型发展具有很好的推广价值。

经学院评审，同意推荐参评省级教学成果特等奖。

推荐单位公章 

年    月    日


五、评审意见

	评

审

组

意

见
	山西省教学成果奖（高等教育）评审组组长

签字：

年    月    日

	评

审

委

员

会

意

见
	山西省教学成果奖（高等教育）评审委员会主任

签字：
年    月   日
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